PEMERINTAH KABUPATEN SUMBAWA
SEKRETARIAT DAERAH

JALAN GARUDA NOMOR 1 SUMBAWA BESAR TELP. (0371) 21632-21721 FAX (0371) 21932

Sumbawa Besar, @ November 2024

Nomor : 800.1.12.8/ 5325 /BKPSDM/2024

Lamp. : Dua eksamplar

Perihal : Usul untuk mendapatkan Tanda
Kehormatan Satyalancana Karya Satya

Yth. Kepala Perangkat Daerah Kabupaten Sumbawa
Masing-masing

di-
Tempat.

Untuk menindaklanjuti Peraturan Pemerintah Nomor 25 Tahun 1994 tentang Tanda
Kehormatan Satyalancana Karya Satya bagi Pegawai Negeri Sipil, dengan ini disampaikan
hal-hal sebagai berikut:

1. Untuk keperluan pemberian Tanda Kehormatan Satyalancana Karya Satya Tahun 2024
periode November tahun 2025, diminta kepada saudara agar dapat mengirimkan kepada
kami daftar nama Pegawai Negeri Sipil di lingkungan kerja masing-masing dengan rincian

a. Perangkat Daerah (Dinas/Badan) masing-masing 5 orang;

b. Sekretariat Daerah sebanyak 9 orang;

c. Perangkat Daerah (Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten Sumbawa) sebanyak
82 orang, yang terdiri dari unsur : Pejabat Struktural dan Pelaksana sebanyak
10 orang, Jabatan fungsional tertentu meliputi : Penilik 2 orang, Pengawas
10 orang, Guru TK 10 orang, Guru SD 35 orang, dan Guru SMP 15 orang;

d. Perangkat Daerah (Dinas Kesehatan Kabupaten Sumbawa) sebanyak 45 orang yang
meliputi Jabatan Struktural dan Pelaksana (staf) sebanyak 15 orang, dan
untuk Jabatan Fungsional meliputi Tenaga Medis 15 orang dan Paramedis
15 orang;

e. Perangkat Daerah (Rumah Sakit Umum Daerah Sumbawa) 10 orang;

f. Perangkat Daerah (Kantor Kecamatan) masing-masing sebanyak 3 orang, dan khusus
untuk Kantor Kecamatan Sumbawa (meliputi kelurahan) sebanyak 10 orang.

2. Pegawai Negeri Sipil yang diusulkan adalah Pegawai Negeri Sipil yang dalam
melaksanakan tugasnya telah bekerja dengan penuh kesetiaan kepada Pancasila,
Undang-Undang Dasar Negara Republik Indonesia Tahun 1945, Negara dan pemerintah
serta dengan penuh pengabdian, kejujuran, kecakapan, dan disiplin secara terus
menerus paling singkat 10 (sepuluh) tahun, 20 (dua puluh) tahun, atau 30 (tiga puluh)
tahun, terhitung sejak pengangkatan menjadi Calon Pegawai Negeri Sipil (CPNS) dan
tidak terhitung masa kerja pengabdian serta tidak pernah dijatuhi hukuman disiplin
sedang maupun berat.



3. Adapun berkas persyaratan yang harus dilengkapi bagi Pegawai Negeri Sipil yang

diusulkan tersebut antara lain, sebagai berikut:

Poo oW

=-h

Daftar Riwayat Hidup (sebagaimana contoh lampiran 1k

Fotocopy legalisir SK. Calon Pegawai Negeri Sipil;

Fotocopy legalisir SK. Pangkat Terakhir;

Fotocopy legalisir SK. Jabatan Terakhir bagi yang memegang Jabatan/Eselon;

Surat Pernyataan Tidak Pernah Dijatuhi Hukuman Disiplin  (sebagaimana
contoh lampiran 2).

Contoh Lampiran 1 dan lampiran 2 dapat di download melalui fink
https://bit.ly/usul_satyalencana2024

4. Berkas kelengkapan pengusulan tersebut di atas, di scan dalam bentuk PDF masing —
masing dijadikan 1 (satu) file dengan ukuran paling besar/maksimal 1 mb (1000 kb).
Softcopy (hasil scan) dan Hardcopy (bukti fisik) masing-masing rangkap 1 (satu)
disampaikan ke Bidang Pembinaan Disiplin, Kinerja dan Kesejahteraan Aparatur Badan

Kepegawaian Pendidikan dan Pelatihan Kabupaten Sumbawa, dengan surat pengantar

dari Kepala Perangkat Daerah masing-masing paling lambat tanggal 6 Desember

2024 untuk proses selanjutnya;

Untuk penjelasan lebih lanjut dapat menghubungi whatsap di Nomor 0878 6374 3472
(Ibu Rostiana) pada jam kerja.

Demikian untuk mendapat perhatian dan ditindaklanjuti.

TEMBUSAN :

1. Yth. Bupati Sumbawa di Sumbawa Besar(sebagai laporan);
2. Yth. Wakil Bupati Sumbawa di Sumbawa Besar(sebagai laporan).



Contoh : Lampiran 1

Mengetahui :
Kepala Dinas/Badan/Bagian/Camat

.....................................................

....................................................

DAFTAR RIWAYAT HIDUP
USULAN TANDA KEHORMATAN SATYALANCANA KARYA SATYA
1. | Nama Lengkap
2. | Tempat Lahir / Tanggal Lahir *diisi nama kabupaten/kota
3. | NIP
4. | Pendidikan Terakhir *diisi sesuai dengan data kepegawaian
5. | Pangkat/Golongan Ruang/ TMT
6. | SK. CPNS (No. Dan Tanggal SK) Nomor
Tanggal :
7. | Jabatan Terakhir (No. Dan Tanggal SK) Jabatan :
Nomor
Tanggal :
Jenis Kelamin Pria / Wanita
Tanda Kehormatan yang sudah dimiliki Satyalancana Karya Satya ke : ........ Tahun
(Nomor, tanggal dan Tahun Keppres) Nomor
Tanggal :
10. | Hukuman Disiplin
(Nomor, tanggal dan Tahun dijatuhi hukuman
TMT s/d selesai)
11. | Cuti di Luar Tanggungan Negara
(Nomor, tanggal dan Tahun TMT s/d selesai)
SUMDBAWA:BESAE, iiiiiinrnsiio: ossiiissennssases 2024

Yang membuat,

.............................................




Contoh : Lampiran 2

PEMERINTAH KABUPATEN SUMBAWA
KOP DINAS/BADAN

SURAT PERNYATAAN

NOMOCR : 800.1.12.8/ / /2024

Yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama ST ST I AR W RN C U TR O LS EAIE e SRRV, - (MO R 3
NIP e AL ST s SRR SRR M SR k15 e Se L el
FNGRAL GO R e e AT St e Ll
Jabatan G WER R TR gm0 ST e By TR e e S
Unit Organisasi R et g e B T e M R ot
Instansi : PEMERINTAH KABUPATEN SUMBAWA

Dengan ini menyatakan dengan sesungguhnya bahwa :

Nama N iR st b B L e e T e e R
NIP A S e s e B R ST e e e
Pangkat / Gol. Ruang R et B o s oy s e Tl e
Jabatan B e oy e R S T e
Unit Organisasi R T T T By Th T o e T e e e s S S R
Instansi : PEMERINTAH KABUPATEN SUMBAWA

Yang bersangkutan tersebut di atas dalam melaksanakan tugasnya :
1. Telah menunjukkan kesetiaan, pengabdian, kecakapan, kejujuran, kedisiplinan dan peningkatan
kinerja;
2. Tidak pernah dijatuhi hukuman disiplin sedang maupun berat; dan
3. Telah bekerja secara terus menerus selama .......... tahun ....... bulan sejak diangkat menjadi
Calon Pegawai Negeri Sipil sampai dengan sekarang.

Demikian surat pernyataan ini dibuat dengan sesungguhnya sebagai bahan pengusulan Tanda
Kehormatan Satyalancana Karya Satya Tahun 2024 untuk periode November Tahun 2025 dengan
mengingat Sumpah Jabatan, dan apabila dikemudian hari ternyata tidak benar yang mengakibatkan
kerugian Negara, maka saya bersedia di tuntut sesuai dengan peraturan yang berlaku.

SUMDAWA BESAT. ...ciiiiinrimoniniiiin 2024
KEPALA DINAS/BADAN/CAMAT......coooeirmrerrnreneennn :

----------------------------------------------------



